Zaaknummer: 74312
STATUTENWIJZIGING STICHTING

Heden, veertien juli tweeduizend drieéntwintig, verscheen voor mij, mr. --------
Angelique Anna Petronella Elisabeth Koning-Tijsen, hierna te noemen: --------
‘notaris’, als waarnemer van het vacante protocol van mr. Peter Henricus -----
Hubertus Gerardus Veugen, destijds notaris te Weert: ----------------------oooo-
mevrouw Ingrid Maria Clara Demarteau, werkzaam ten kantore van mij, -------
notaris, adres: Recollectenstraat 5a, 6001 AJ Weert, geboren te Sittard op ----
negentien maart negentienhonderd viffenzeventig, -----------------------ooo oo oo
te dezen handelend als schriftelijk gevolmachtigde van: ---------------------------
de heer Frank Peter Paul Cuppers, geboren te Budel op vier februari -----------
negentienhonderdzevenenzestig, gehuwd, wonende te 5662 EG Geldrop, -----
Heibeekstraat 22, ------------=--=-====-ms--mmsmmsoommoomooosoooosoooso oo oo
bij het geven van de volmacht handelend als voorzitter van de stichting: -------
Stichting Samenwerkingsverband PO Weert-Nederweert, statutair ----------
gevestigd te Weert, kantoorhoudende te 6003 BD Weert, Molenakkerdreef ---
103 (correspondentieadres: Postbus 263, 6000 AG Weert), ingeschreven in---
het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 59197331,
en als zodanig deze stichting, hierna te noemen: “de stichting”, te dezen -------
rechtsgeldig vertegenwoordigend. ---------=---7-somorsmmmmmomo s mmm s
Van voormelde volmacht blijkt uit een onderhandse akte, die aan deze akte ---
zal worden vastgehecht. -----------------rommomeonomeme oo s
VOORWOORD --------=--==-==mmsnsmomsoossomssmoomromoso oo oo e oo
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaart dat: -------------------
- de statuten van de stichting laatstelijk zijn vastgesteld bij akte van ---------
statutenwijziging op zes juli tweeduizend twintig verleden voor mr. AH. ---
Mars, toegevoegd nhotaris, bevoegd om akten te passeren in het protocol -
van mr. S. Laseur-Eelman, notaris te Amsterdam; en -------------=-=--=------
- het bestuur van de stichting op veertien juni tweeduizend drieéntwintig, ---
met inachtneming van de statutaire voorschriften, heeft besloten de -------
statuten van de stichting algeheel te wijzigen, van welk besluit blijkt uit de
notulen van de vergadering de dato veertien juni tweeduizend --------------
drieéntwintig, welke notulen aan deze akte zullen worden gehecht; --------
Ter uitvoering van voormelde besluiten verklaart de verschenen persoon, -----
handelend als gemeld, de statuten van de stichting bij deze volledig te ---------
wijzigen en opnieuw vast te stellen als volgt. ---------------------mmmmmmmommom oo
STATUTEN ------------=rmm-smmmsmmsssmoss s ssmomsoomoooooso oo oo o oo oo o
Artikel 1--------------mmsmmrmeomsmsemomoossomssososssoosomoosssossonooonoi oo
Begripsbhepalingen --------------------smrmosmsosoom s e
a. aangeslotene: het bevoegd gezag dat met de stichting een ------------------
aansluitingsovereenkomst heeft gesloten; --------------------------ocooooooo
b. afgevaardigde: een natuurlijk persoon die — al dan niet krachtens ----------
substitutie — het bevoegd gezag krachtens diens statuten rechtsgeldig ----
vertegenwoordigt; -------------o-mmmmmrsrssssmsm et
c. bestuur: het uitvoerend bestuur en het toezichthoudend bestuur tezamen;




T T Ta

bevoegd gezag: de rechtspersoon die, of in geval van niet- ------------------
verzelfstandigd openbaar onderwijs het orgaan dat, één of meer scholen -
in stand houdt binnen de na te melden regio alsmede de rechtspersoon --
die een of meer scholen voor speciaal en voortgezet speciaal onderwijs, -
behorend tot cluster 3 en 4 bedoeld in de Wec, in stand houdt waarvan ---
de vestiging(en) zijn gelegen buiten het gebied van een ----------------------
samenwerkingsverband en die deel neemt aan het onderhavige -----------
samenwerkingsverband; --------------mso s s oo
directeur-bestuurder: het uitvoerend bestuur; -----------------------ocoooroo oo
leerlingenaantal: voor wat betreft de aangeslotene met een of meer -------
scholen in de regio, het aantal leerlingen van de scholen in de regio of ----
voor wat betreft de aangeslotene vanuit cluster 3 of cluster 4 zonder een -
of meer scholen in de regio, het aantal leerlingen woonachtig in de regio --
maar ingeschreven bij een buiten de regio gevestigde school van de ------
aangeslotene waar speciaal onderwijs wordt verzorgd, behorend tot -------
cluster 3 en cluster 4 bedoeld in de Wec; -------------------------mmmmmommmmee
medezeqgenschapsraad: de raad als bedoeld in artikel 3 Wms; ------------
ministerie: het ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap; ----------
ondersteuningsplan: het plan als bedoeld in artikel 18a Wpo; ---------------
ondersteuningsplanraad: de raad als bedoeld in artikel 4a Wms; -----------
ongewogen leerlingen: het aantal ongewogen leerlingen van de scholen --
in de regio én het aantal ongewogen leerlingen woonachtig in de regio ----
maar ingeschreven bij een buiten de regio gevestigde school waar --------
speciaal onderwijs wordt verzorgd, behorend tot cluster 3 en cluster 4 -----
bedoeld in de Wec; ----------------===sommmormmrme oo
ouders: de ouders, voogden en verzorgers van leerlingen; -------------------
reqio: het bij ministeriéle regeling aan het samenwerkingsverband ---------
aangewezen aaneengesloten gebied waarbinnen het ------------------------
samenwerkingsverband haar doel verwezenlijkt, te weten de gemeenten -
Nederweert en Weert (PO3103); -------------=---=-m-oommmmmmmmmom oo oo
samenwerkingsverband: de rechtspersoon als bedoeld in artikel 18a ------
Wpo, waarvan de statuten in de onderhavige akte zijnh opgenomen; --------
scholen (school): alle vestigingen van scholen voor (speciaal) --------------:
basisonderwijs, speciaal onderwijs en van scholen voor speciaal en -------
voortgezet speciaal onderwijs, voor zover daaraan onderwijs wordt --------
verzorgd behorende tot cluster 3 en cluster 4 bedoeld in de Wec en -------
gevestigd in de regio; -----------mmommmemsmmemomoosmso oo ose oo
schrifteliik: per post, e-mail of via enig ander elektronisch --------------------
communicatiemiddel, waarmee het mogelijk is een bericht te verzenden --
dat leesbaar en reproduceerbaar is, tenzij uitdrukkelijk anders is vermeld;
stichting: de stichting als bedoeld in artikel 2; --------------------------omomoooes
toezichthoudend bestuur: het toezichthoudend, niet-uitvoerend, deel van -
het bestuur belast met goedkeurende en benoemde taken en ---------------
bevoegdheden; ---------------mm-mmmommossem oo oo
uitvoerend bestuur: bestaat uit de directeur-bestuurder en vormt het ------
uitvoerend deel van het bestuur; -----------------------oomoooo oo m oo
Wec: Wet op de expertisecentra; ---------------------------oommmmmom oo
Wms: Wet medezeggenschap op scholen; ---------------------memmemoomoooonee




v. Wpo: Wet op het primair onderwijs; -------------=--=-----~ i b
w. Wvo: Wet op het voortgezet onderwijs. ----------------ro-omomoromomommmomo oo
Artikel 2 -----------mom e o
Naam, zetel en duur -----------------=--o-msmsmrmmmsos oo
1. De stichting draagt de naam: Stichting Samenwerkingsverband PO ----

Weert-Nederweert, -------------------=-osomomomomomosososm oo
2. De verkorte naam van de stichting luidt: SWV PO Weert-Nederweert. -----
3. De stichting heeft haar zetel in de gemeente Weert, --------------------------
4. De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd. -------------------------oemomoee

Artikel 3 --------m--mmm oo mo oo s oo e
(570 T =Y I el et
1. De stichting heeft ten doel: ---------------=----romommmmmmmm oo e
a. het vormen en in stand houden van een regionaal ------------------=----
samenwerkingsverband in de zin van artikel 18a lid 2 Wpo voor de ---
gemeenten Weert en Nederweert; -------------------mmmomoomommoomomo o oe

b. het realiseren van een samenhangend geheel van -----------------------
ondersteuningsvoorzieningen binnen en tussen alle scholen; ----------

c. hetrealiseren dat zoveel mogelijk leerlingen die in de regio ------------
woonachtig zijn, een ononderbroken ontwikkelingsproces kunnen -----
doormaken; --------=---smmmom oo

d. het realiseren van een zo passend mogelijke plaats in het onderwijs -

voor in de regio woonachtige leerlingen die extra ondersteuning ------
behoeven, ------------mmmmssssmonooss oo oo
en al hetgeen met vorenstaande verband houdt of daartoe ------------
bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord. -------------

2. De stichting bereikt haar doel door: -----------------m-mommmomoomo oo

a.

gezamenlijke besluitvorming over de wijze van verdelen en toewijzen
van de ondersteuningsmiddelen en ondersteuningsvoorzieningen ----
aan de scholen; —--------=----mssmmommm s oo s
het vaststellen van een ondersteuningsplan en (financieel) -------------
jaarverslag; ------------sosmsmmomossssmsemensnomnosos oo
het beoordelen of leerlingen toelaatbaar zijn tot het onderwijs aan ----
een speciale school voor basisonderwijs in het -------------------o-o oo
samenwerkingsverband of tot het speciaal onderwijs op verzoek van -
het bevoegd gezag van een school waar de leerling is aangemeid of -
INGESCAIEVEN; ----------m-smemmsorocomaromene s m oo n oo
het adviseren over de ondersteuningsbehoefte van een leerling op ---
verzoek van het bevoegd gezag van een school waar de leerling is --
aangemeld of ingeschreven; -----------------ororomsoommom oo
het bevorderen van de samenwerking tussen de bevoegde ------------
gezagsorganen en het functioneren als overlegplatform; ----------------
het bevorderen van een toereikende organisatie en deskundige -------
ondersteuning van het onderwijs voor leerlingen uit de regio, ----------
alsmede voor overdracht van de deskundigheid op dit gebied tussen -
de bevoegde gezagsorganen; ---------oososoosoooosoosomomoomteson st
het bevorderen van de deskundigheidsuitwisseling binnen het ---------
samenwerkingsverband en het adviseren van de bevoegde -----------



gezagsorganen inzake de deskundigheidsbevordering van -------------
onderwijspersoneel in relatie tot het doel van de stichting; --------------
het inzetten van andere middelen die aan het doel van de stichting ---
dienstbaar kunnen zijn; ----------------mseo oo
en al hetgeen met vorenstaande verband houdt of daartoe -------------
bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord, een en ----
ander voor zover het bijdraagt aan de onder lid 1 van dit artikel --------
opgenomen doeistelling van de stichting. ----------------------------------

3. De stichting heeft geen winstoogmerk. ------------------------om-momommmomoo o
Artikel 4 ------------mmmmmmommosm oo oo oo m s s
Aangeslotenen ---------------reooimesosieee oo oo
1. Aangesloten kunnen slechts zijn: -------------------eormmmoe oo

het bevoegd gezag van de scholen voor (speciaal) basisonderwijs ----
die gevestigd zijn in de regio; -------------mmmmmmmom s s
het bevoegd gezag van de scholen voor speciaal onderwijs of ---------
speciaal en voortgezet speciaal onderwijs, behorend tot cluster 3 en -
cluster 4 bedoeld in de Wec, gevestigd in de regio; ----------------------
het bevoegd gezag van scholen voor speciaal onderwijs of speciaal --
en voortgezet speciaal onderwijs, behorend tot cluster 3 en cluster 4 -
bedoeld in de Wec, waarvan de vestiging of vestigingen zijn gelegen -
buiten het gebied van het samenwerkingsverband doch die wenst ----
deel te nemen aan het samenwerkingsverband. --------------------------

2. Aangeslotene is dat bevoegd gezag dat zich schriftelijk als aangeslotene -
bij het bestuur heeft aangemeld en voldoet aan de eisen in lid 1 van dit ---
artikel en door het bestuur als aangeslotene is toegelaten door het sluiten
van een aansluitingsovereenkomst met het betreffende bevoegd gezag. --

3. Rechten en plichten van de aangeslotenen ten aanzien van de stichting --
op basis van het gestelde in deze statuten worden geregeld in een --------
aansluitingsovereenkomst. --------------o-osssmsmssesoomoooo s s

4. De aangeslotenen eerbiedigen elkanders identiteit en de stichting houdt --
daar bij de uitvoering van de taken rekening mee. ----------------oooomomeooooe

Artikel 5 ------------mssoemom oo mmse s oo

Geldmiddelen ------------------=-mmsmmmmee o msoos oo e

De geldmiddelen welke het samenwerkingsverband ter beschikking staan -----

bestaan uit; -----------------m s oo

a. de bekostiging door het Rijk ten behoeve van de bekostiging van de ------:
wettelijke taken van het samenwerkingsverband; ----------------------------o-

b. de bijdragen van de aangeslotenen; -----------=-====-=s--sssocesooooooooe oo
c. stichtingskapitaal en de inkomsten daaruit; -----------------------r-=roooooes
d. subsidies, giften, schenkingen en andere baten; -------------------------------
e. erfstellingen en legaten, welke alleen onder het voorrecht van --------------

boedelbeschrijving mogen worden aanvaard. ------------=-==--------osoonoe o
ATkl © -~ e e
Organisatie ------------=------renssoseonseeeeooesooooeesooooeoooooooosioooooeeoo

1. De stichting kent als orgaan het bestuur. -------------------------oomoocemoeooon
2. Het bestuur heeft de taken en bevoegdheden verdeeld in: -------------------



a. toezichthoudend bestuur: zijnde het toezichthoudend, niet- -------------

uitvoerend, deel van het bestuur, belast met de functie intern toezicht

als bedoeld in de WpO; --------------=---msmmmmmroomm oo oo
b. uitvoerend bestuur: zijnde het uitvoerend deel van het bestuur belast

met de functie uitvoerend bestuur als bedoeld in de Wpo; de ----------

directeur-bestuurder vormt het uitvoerend bestuur, ----------------------
Daarnaast kent de stichting een onafhankelijk voorzitter, welke voorzitter -
is van het bestuur. ----------------mmmmmmmommommmseomooossoommmo oo s nm e
Zowel het uitvoerend bestuur als het toezichthoudend bestuur kunnen ----
commissies instellen, indien het uitvoerend bestuur of het -------------------
toezichthoudend bestuur dat in het belang van de stichting en de met -----
haar verbonden organisatie wenselijk of noodzakelijk acht. ------------------
Het uitvoerend bestuur draagt er zorg voor dat het toezichthoudend -------
bestuur tijdig over de informatie beschikt die vereist is voor de uitoefening
van diens toezichthoudende taak. -----------------mmmmmmommmmmmsmmmeme oo

Artikel 7 --7-------mmrmmmmm e mmesmommomsmmesomosooooosssoocsosoommeoono o
Bestuur: samenstelling, taken en bevoegdheden -----------------------------o-

1.

2.
3.

Het bestuur bestaat uit het toezichthoudend bestuur en het uitvoerend ----
bestuur (directeur-bestuurder). -------------=----somomonmomssnen oo
Het bestuur bestuurt en vertegenwoordigt de stichting. -----------------------
Bij de vervulling van hun taak richt het bestuur zich naar het belang van --
de stichting en de met haar verbonden organisatie. ---------------------------
Het toezichthoudend bestuur delegeert, tot wederopzegging en ------------
onverminderd zijn verantwoordelijkheden, alle bestuurlijke taken en -------
bevoegdheden — met uitzondering van hetgeen het zich hierna voor -------
zichzelf voorbehoudt — aan het uitvoerend bestuur. ---------------==---==-----
De stichting kent buiten het bestuur geen andere organen die namens de
stichting kunnen handelen of zeggenschap in de zin van (gedeelde) -------
bestuursmacht kunnen uitoefenen, behoudens natuurlijke personen die --
daartoe op basis van een uitdrukkelijke volmacht door het -------------------
toezichthoudend bestuur of uitvoerend bestuur worden aangewezen. -----
Ten minste twee keer per jaar is er een vergadering van het bestuur, ------
zijnde het toezichthoudend en het uitvoerend bestuur gezamenlijk, ---------
waarbij het functioneren van het toezichthoudend en uitvoerend bestuur --
aan de orde komt en de algemene lijnen van het gevoerde en in de -------
toekomst te voeren beleid wordt besproken. -------------------oemmooooooooeos
Tot bijeenroeping van de vergadering van het bestuur zijn het --------------
toezichthoudend bestuur en het uitvoerend bestuur gelijkelijk bevoegd. ---
De vergadering van het algemeen bestuur wordt geleid door de -----------
onafhankelijk voorzitter en bij diens afwezigheid door de vicevoorzitter ----
van het toezichthoudend bestuur. Mocht de vicevoorzitter ook afwezig ----
zijn dan voorzien de aanwezige bestuurders in de leiding van de -----------
vergadering. Tot dat moment wordt de vergadering geleid door het in ------
leeftijd oudste aanwezige bestuurslid, doch niet de directeur-bestuurder. -

Artikel 8 --------------omommmmmommmmmomosomoomsommoomoommoomosTonmono oo
Toezichthoudend bestuur: samenstelling, benoeming, schorsing, --------
ontslag, belet en ontstentenis, defungeren ----------------------o-o-moeoomoe oo



Het toezichthoudend bestuur bestaat uit zoveel leden als er ---------------~
aangeslotenen zijn en een onafhankelijk voorzitter. Van iedere -------------
aangeslotene wordt één persoon afgevaardigd in het toezichthoudend ----
bestuur. De betreffende aangeslotene draagt de persoon hiertoe voor ----
aan het toezichthoudend bestuur, die gehouden is de voordracht over te -
NBIMIEIN, === = s o oo oo
De toezichthoudende bestuursleden worden benoemd door het ------------
toezichthoudend bestuur. Met dien verstande dat slechts een ---------------
afgevaardigde van een aangeslotene die tevens fungeert als statutair -----
bestuurder of titulair directeur van de aangeslotene tot toezichthoudend --
bestuurslid kan worden benoemd. De laatste volzin is niet van toepassing
op de onafhankelijk voorzitter, -----------------rmmammmm e
De leden van het toezichthoudend bestuur worden benoemd voor ---------
onbepaalde tijd, uitgezonderd de onafhankelijk voorzitter. --------------------
Een bestuurslid van het toezichthoudend bestuur defungeert indien en ----
zodra hij niet langer als statutair bestuurder of als titulair directeur ---------
fungeert bij een aangeslotene, uitgezonderd de onafhankelijk voorzitter, --
of om een van de redenen als genoemd in lid 13 en lid 14 van dit artikel. -
In vacatures moet zo spoedig mogelijk worden voorzien door het ----------
toezichthoudend bestuur. Het toezichthoudend bestuur verzoekt daartoe -
de aangeslotene die het aftredende of defungerende bestuurslid heeft ----
voorgedragen zo spoedig mogelijk een voordracht te doen als hiervoor ---
bedoeld in lid 1.-----------------mrmmomo oo
In geval van ontstentenis of belet van een of meer leden van het -----------
toezichthoudend bestuur, blijft het toezichthoudend bestuur niettemin -----
bevoegd. Er is sprake van ontstentenis van een toezichthoudend ----------
bestuurder als een vacature ontstaat door aftreden of ontslag waarbij -----
geen directe opvolger is benoemd of door overlijden van een ---------------
toezichthoudend bestuurder. Onder belet wordt in deze statuten in ieder -
geval verstaan de omstandigheid dat een toezichthoudend bestuurder ----
tijdelijk onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken, of -------------------
toezichthoudend bestuurder is geschorst. ----------------cccrommmmccccaaoeeee
Het toezichthoudend bestuur wijst uit zijn midden een vicevoorzitter aan. -
Deze zit de vergadering voor als de onafhankelijk voorzitter niet ------------
aanwezig is. Mocht de vicevoorzitter ook afwezig zijn dan voorzien de ----
aanwezige toezichthoudende bestuursleden in de leiding van de -----------
vergadering. Op dat moment wordt de vergadering van het ------------------
toezichthoudend bestuur geleid door het in leeftijd oudste aanwezige -----
bestuurslid. ---------------mmmmm e oo
Tot voorzitter of vicevoorzitter van het toezichthoudend bestuur kan niet --
worden benoemd een persoon die directeur-bestuurder van de stichting --
is of is geweest. -----------mmooei e
Bij ontstentenis of belet van alle toezichthoudende leden kan door de -----
rechtbank van het arrondissement waarin de stichting is gevestigd, op ----
verzoek van de directeur-bestuurder, hetzij de (gemeenschappelijke) -----
medezeggenschapsraad, met inachtneming van het in deze statuten ------
bepaalde, een tijdelijk toezichthoudend bestuurslid worden benoemd, die

alsdan is belast met het toezicht op de stichting en het voorzien in de -----



10.

11.

12.

13.

14.

benoeming van nieuwe toezichthoudende bestuursleden. indien de -------
rechtbank zich onbevoegd verklaart dan is een daarvoor in aanmerking ---
komend afgetreden toezichthoudend bestuurslid hiertoe bevoegd, op -----
verzoek van de directeur-bestuurder. Is geen afgetreden lid van het -------
toezichthoudend bestuur hiertoe bereid, dan is het Nederlands Arbitrage -
Instituut bevoegd. ----------------msmomomm oo
Het toezichthoudend bestuur kan een toezichthoudend bestuurslid --------
schorsen of ontslaan indien zij daartoe termen aanwezig acht. -------------
Indien een toezichthoudend bestuurslid is geschorst, dient het ------------~
toezichthoudend bestuur binnen drie maanden na ingang van de ----------
schorsing te besluiten tot het ontslag van het toezichthoudend bestuurslid
dan wel tot opheffing of handhaving van de schorsing. Bij het ontbreken --
van een besluit als bedoeld in de vorige zin vervalt de schorsing. -----------
Een toezichthoudend bestuurslid dat is geschorst wordt in de ---------------
gelegenheid gesteld zich in een bestuursvergadering te verantwoorden ---
en zich daarbij door een raadsman te laten bijstaan. Een besluit tot --------
ontslag wordt niet genomen dan nadat het toezichthoudend bestuurslid ---
over wiens ontslag wordt besloten vooraf de gelegenheid wordt geboden -
om te worden gehoord. ----------sss-semmmmosommom oo
De leden van het toezichthoudend bestuur zijn bevoegd te allen tijde zelf -
hun ontslag te nemen (bedanken). ----------=-------------mmommomomooo oo
Een lid van het toezichthoudend bestuur defungeert voorts; -----------------
a. door zijn overlijden; ------------------mmomomereommsomoe e e
b. door het verlies over het vrije beheer over zijn vermogen, --------------
c. door zijn ontslag op grond van artikel 298 van boek 2 van het ---------

Burgerlijk Wetboek; ----------=---------mmmmomomm oo
d. door het verlies van de in lid 2 bedoelde kwaliteit op basis waarvan ---

hij tot lid van het toezichthoudend bestuur is benocemd; -----------------
e. uitgezonderd de onafhankelijk voorzitter, door het eindigen van de ---

aansluiting van de aangeslotene door wie het toezichthoudend --------

bestuurslid is afgevaardigd. -------------------==-mm-mmmomemmmnmeee oo

Artikel 9 ------------mmmmm s oo mmsosoo oo oo oo oo om oo s s
Uitvoerend bestuur: samenstelling, benoeming, schorsing, ontslag, ------
belet en ontstentenis, defungeren -----------------------soeooooooneone oo

1.
2.

Het uitvoerend bestuur bestaat uit één persoon, de directeur-bestuurder. -
De directeur-bestuurder wordt benoemd door het toezichthoudend ---------
bestuur. De benoeming van de directeur-bestuurder behoeft advies van --
de medezeggenschapsraad. ---------=-------smomoromsmsonoomomonson s
De benoeming alsmede de voordracht van de directeur-bestuurder --------
geschiedt aan de hand van door het toezichthoudend bestuur vast te -----
stellen selectieprocedure en openbaar gemaakte profielschets. De --------
profielschets bevat de kwaliteiten en deskundigheden waarover de --------
directeur-bestuurder dient te beschikken en wordt in geval van een --------
vacature door het toezichthoudend bestuur herzien. Bij de vaststelling ----
van de profielschets handelt het toezichthoudend bestuur -------------------
overeenkomstig het gestelde in de Wms, --------------r---ommmemomnoooo oo
De directeur-bestuurder is onafhankelijk ten opzichte van het ---------------
toezichthoudend bestuur en de (deel)belangen van de stichting. De -------



10.

11.

12.

13.

directeur-bestuurder mag geen bestuurlijke verantwoordelijkheid dragen --
bij €én van de aangeslotenen respectievelijk mag geen werknemer of -----
anderszins een gezagsrelatie hebben met één van de aangeslotenen. ----
De directeur-bestuurder wordt benoemd voor een periode gelijk aan de ---
duur van zijn arbeidsovereenkomst. ---------------ooo oo
De vaststelling van de bezoldiging en overige arbeidsvoorwaarden van ---
de directeur-bestuurder geschiedt door het toezichthoudend bestuur. Bij --
de vaststelling van de bezoldiging en overige arbeidsvoorwaarden wordt -
aangesloten bij de voor uitvoerende bestuurders in de sector geldende ---
normen. Jaarlijks wordt door het toezichthoudend bestuur in de ------------
jaarrekening verantwoord welke bedragen zijn toegekend aan de ----------
directeur-bestuurder. De directeur-bestuurder neemt niet deel aan de -----
beraadslaging en besluitvorming over het vaststellen van de bezoldiging --
van de directeur-bestuurder, -------momrmmmsmosssssmm s
De directeur-bestuurder vervult geen nevenfuncties die conflicterend zijn -
met het doel van de stichting. Voor het aanvaarden van een betaalde of -
onbetaalde nevenfunctie door de directeur-bestuurder wordt voorafgaand
goedkeuring gevraagd aan het toezichthoudend bestuur. In het -------------
bestuursverslag worden alle nevenfuncties van de directeur-bestuurder --
vermeld. -------------m s mmme oo oo s
De directeur-bestuurder kan worden geschorst en ontslagen door het -----
toezichthoudend bestuur, wegens: --------------------comoommmooo oo
a. verwaarlozing van zijn taak of onvoldoende functioneren; ---------------
b. onverenigbaarheid van functies of belangen; ------------------------------
c. wijziging van de omstandigheden of andere redenen op grond ---------

waarvan zijn handhaving als directeur-bestuurder redelijkerwijs niet --

in het belang is van de stichting. ---------------=----c-ccommcic
Een besluit tot ontslag van de directeur-bestuurder wordt slechts -----------
genomen na verkregen advies van de medezeggenschapsraad. -----------
Het toezichthoudend bestuur is te allen tijde bevoegd tot schorsing van ---
de directeur-bestuurder. De directeur-bestuurder kan voorts worden -------
geschorst door het toezichthoudend bestuur wegens één van de in lid 8 --
genoemde gronden, voor een periode van ten hoogste drie maanden. -----
Indien de directeur-bestuurder is geschorst, dient het toezichthoudend ----
bestuur binnen drie maanden na ingang van de schorsing te besluiten tot
het ontslag van de directeur-bestuurder dan wel tot opheffing of ------------
handhaving van de schorsing. Bij het ontbreken van een besluit als --------
bedoeld in de vorige zin vervalt de schorsing. ------------------------eooooo oo
De directeur-bestuurder ten aanzien van wie wordt beraadslaagd over ----
ontslag, schorsing en/of verlenging daarvan wordt in de gelegenheid ------
gesteld zich te verantwoorden. Daarbij kan hij zich laten bijstaan door -----
een raadsman. Het besiluit tot ontslag wordt niet eerder genomen dan -----
nadat de betrokken directeur-bestuurder in de gelegenheid is gesteld te --
worden gehoord. ----------mmmmm s mmos s
De directeur-bestuurder defungeert; --------------------------- oo
a. door zijn overlijden; --------------------mmo oo
b. door het verlies over het vrije beheer over zijn vermogen; --------------:
c. door zijn vrijwillig aftreden (bedanken); ----------------------ocoo oo oo



d. door zijn ontslag door het toezichthoudend bestuur of de rechtbank; --
e. als zijn arbeidsovereenkomst eindigt. --------------------memeoeme oo oo

14. In geval van belet of ontstentenis van de directeur-bestuurder, berust het -

uitvoerend bestuur tijdelijk bij één of meer door het toezichthoudend -------
bestuur aan te wijzen personen, onverminderd de verplichting voor het ---
toezichthoudend bestuur zo spoedig mogelijk in het uitvoerend bestuur te
voorzien. Er is sprake van ontstentenis van de directeur-bestuurder als ---
een vacature ontstaat door aftreden of ontslag waarbij geen directe -------
opvolger is benoemd of door overlijden van de directeur-bestuurder. ------
Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de ---------------
omstandigheid dat de directeur-bestuurder tijdelijk onbereikbaar is door --
ziekte of andere oorzaken, of de directeur-bestuurder is geschorst. --------

Artikel 10 ------------smomosooo oo oo s s oo
Onafhankelijk voorzitter -------------------=---r-msomorocomocomomomom s

1.

3.

4.

Het bestuur kent een onafhankelijk voorzitter. De onafhankelijk voorzitter -
heeft de leiding over de vergaderingen van het algemeen bestuur en ------
toezichthoudend bestuur. ----------------=-===---mmomommmsmmsmoommo oo s e
Deze onafhankelijk voorzitter is niet betrokken bij of werkzaam voor één --
van de aangeslotenen dan wel in de afgelopen vier jaar betrokken of ------
werkzaam geweest voor één van de aangeslotenen. Evenmin is de -------
onafhankelijk voorzitter directeur van de stichting of op andere wijze ------
werkzaam voor de stichting of dat in de afgelopen vier jaar geweest. ------
De onafhankelijk voorzitter wordt benoemd door het toezichthoudend -----
(0720 (110 | G e el btllellleleleielelelebslottlee
De benoeming geschiedt voor een periode van maximaal drie jaar en is --
eenmaal herbenoembaar. ----------=------=msommrmmomoeomesmommomnmosmm oo

Artikel 11 ---------- === me oo o s s o
Toezichthoudend bestuur: taken en bevoegdheden ----------------------------

1.

Het toezichthoudend bestuur fungeert als intern toezichthouder als --------
bedoeld in artikel 17¢ lid 1 Wpo, waarbij in toezicht, advies en --------------
werkgeverschap ten aanzien van de directeur-bestuurder wordt voorzien.
Het toezichthoudend bestuur staat de directeur-bestuurder met raad en -~
daad terzijde, fungeert als klankbord en adviseert, stimuleert en -----------
ondersteunt bij de uitvoering van zijn taak. De verhouding tussen het ------
directeur-bestuurder en het toezichthoudend bestuur wordt nader ----------
uitgewerkt in het bestuursreglement en het toezichtkader. -------------------
De taken en bevoegdheden van het toezichthoudend bestuur zijn ----------
zodanig dat het toezichthoudend bestuur een deugdelijk en onafhankelijk
intern toezicht kan uitoefenen. Onverminderd het overigens bij of ----------
krachtens deze statuten bepaalde, is het toezichthoudend bestuur belast -

a. het goedkeuren van de in artikel 12 lid 5 genoemde besluiten van de -
directeur-bestuurder; ------------=srsmommooi oo oo
b. het toezien op de verwezenlijking van de doelstelling van de ----------
stichting, het bereiken van de doelen en gewenste resultaten en het -
belang van de samenleving; -------=----="s-msomoorsomnsmso e
c. het houden van het toezicht op het functioneren van de directeur- ----
bestuurder en het toezien op de naleving door de directeur- -----------
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bestuurder van de wettelijke verplichtingen, de code voor goed -------

bestuur als bedoeld in artikel 165 lid 1 onder a Wpo en eventuele -----

afwijkingen van die code; --------------mremmm e
d. het toezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige, -----------

efficiénte en rechtmatige bestemming en aanwending van financiéle -

middelen; -----------m-o oo
e. de benoeming van de accountant. -----------------sesemmmmeee oo ieee o os
De toezichtwerkzaamheden worden door de toezichthoudende ------------
bestuurders op naam van en onder verantwoordelijkheid van het ----------
toezichthoudend bestuur als collectief verricht. De toezichthoudende ------
bestuurders zijn niet bevoegd individueel namens het toezichthoudend ---:
bestuur besluiten te nemen en/of het toezichthoudend bestuur te binden. -
Het toezichthoudend bestuur legt verantwoording af over de uitvoering ----
van taken en de uitoefening van de bevoegdheden als hiervoor ------------
genoemd, in het bestuursverslag van de stichting. -----------------------------
De directeur-bestuurder verstrekt het toezichthoudend bestuur gevraagd -
en ongevraagd alle informatie omtrent alle onderwerpen de stichting ------
betreffende die voor een goed functioneren van het toezichthoudend ------
bestuur naar het oordeel van het toezichthoudend bestuur nodig of --------
dienstig zijn. Het toezichthoudend bestuur kan ter zake nadere regels -----
stellen, -----------mm-m e

Artikel 12 --------------mmmmme s s
Uitvoerend bestuur: taken en bevoegdheden directeur-bestuurder --------

1.

De directeur-bestuurder geeft leiding aan de dagelijkse gang van zaken --
binnen de stichting en is belast met de voorbereiding en uitvoering van ---
het beleid en de activiteiten van de stichting en is bevoegd daarvoor ------
noodzakelijke handelingen te verrichten. ------------------omcooomonoaoeo -
De directeur-bestuurder geeft leiding aan het personeel dat is verbonden -
aan de stichting. --------------------mmmemmm e
De directeur-bestuurder is bevoegd de stichting te vertegenwoordigen. ---
De directeur-bestuurder legt verantwoording af aan het toezichthoudend -
bestuur en verschaft het toezichthoudend bestuur tijdig de gegevens die -
noodzakelijk zijn voor de goede uitoefening van de taak van het ------------
toezichthoudend bestuur. De directeur-bestuurder brengt aan het ----------
toezichthoudend bestuur periodiek verslag uit. In het bestuursreglement -
wordt de wijze waarop dit dient te geschieden vastgelegd. -----------------=-
De directeur-bestuurder behoeft voorafgaande goedkeuring van het -------
toezichthoudend bestuur voor besluiten strekkende tot: ----------------------
a. vaststelling en wijziging van de strategische doelstellingen van de ----

stichting (missie en visie); -------------=-----=---romo oo
b. vaststelling en wijziging van het ondersteuningsplan en de -------------

(meerjaren)begroting van het samenwerkingsverband; ------------------
c. vaststelling van de jaarrekening en het bestuursverslag (jaarverslag) -

van de stichting; --------------------------- -
d. vaststelling van en wijziging van het bestuursreglement; ----------------
e. het aangaan of wijzigen van aansluitingsovereenkomsten met ---------

bevoegde gezagsorganen; -------------msomsmemmmsm s ome oo mee oo
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f. aanvraag van het faillissement van de stichting en van surseance ----
van betaling; ---------------==----mmsmms e
g. wijziging van de statuten, tot fusie of splitsing van de stichting en -----
ontbinding van de stichting, waaronder begrepen bestemming van ----
een eventueel batig saldo; -------------------------soooe oo m oo oo
h. het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding of ----
bezwaring van registergoederen anders dan in het kader van een ----
schenking of erfrechtelijke verkrijging; -------------=---r-----smmommmomoo o
i. het aangaan van overeenkomsten, waarbij de stichting zich als borg -
of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk ----
maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander ----
verbindt; ---------smr oo
j. hetaangaan van financiéle verplichtingen van jaarlijks meer dan ------
vijftienduizend euro (€ 15.000,00) buiten de kaders van de -------------
vastgestelde begroting. -------------=----mmromomsmsemsmsme oo
Voorstellen voor besluiten als bedoeld in dit artikel worden door de --------
directeur-bestuurder via de voorzitter aan het toezichthoudend bestuur ---
voorgelegd voorzien van een schriftelijke toelichting met vermelding van -
de gevolgen van het beoogde besluit. ------------------=--oromeomoeooocoe oo
De directeur-bestuurder legt zijn besluiten schriftelijk vast. -------------------
Indien de directeur-bestuurder een direct of indirect persoonlijk belang ----
heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de daaraan ---
verbonden organisatie, wordt het besluit genomen door het -----------------
toezichthoudend bestuur, ----------=-=---==m-==mmmmmmmmmmmm oo mmm oo
De stichting is in zijn hoedanigheid als werkgever aangesloten bij een -----
commissie van beroep en een klachtencommissie. -----------=--=-------------

Artikel 13 -------------m-mmm oo oo oo
Toezichthoudend bestuur: vergadering en besluitvorming -------------------

1.

Het toezichthoudend bestuur vergadert ten minste vier maal per jaar en --
voorts zo dikwijls als de voorzitter of twee of meer toezichthoudende ------
bestuursleden dit nodig oordelen. ------------------mmmmsooemmmm s e
De oproeping voor de vergadering geschiedt schriftelijk door of namens --
de voorzitter, ten minste zeven dagen voor de vergadering zal worden ----
gehouden en bevat een opgave van de onderwerpen, welke ter ------------
vergadering in behandeling zullen komen. Over niet in oproeping -----------
vermelde onderwerpen kunnen geen besluiten genomen worden, tenzij ---
het voltallige toezichthoudend bestuur aanwezig is en het besluit met -----
algemene stemmen wordt genomen. ------------rernosmenss s mmo oo
Een toezichthoudend bestuurslid kan zich ter vergadering door een --------
schriftelijk gevolmachtigd andere toezichthoudend bestuurslid doen -------
vertegenwoordigen, -----------s-sosrsosomomsososmosososenososonons oo
Om rechtsgeldige besluiten te kunnen nemen, is vereist dat: ----------------
a. alle toezichthoudende bestuursleden met inachtneming van het -------

hiervoor bepaalde zijn opgeroepen; -----------=-=-m-mmomoomsomommom e
b. ten minste twee derde van het aantal toezichthoudende ----------------

bestuursleden aanwezig dan wel vertegenwoordigd is conform het ---

bepaalde in lid 3; -----------------mormmm oo
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c. de volstrekte meerderheid van het aantal aanwezige of -----------------
vertegenwoordigde toezichthoudende bestuursleden voor het ---------
voorstel stemt; en -----------cooromomos

d. er sprake is van een meerderheid van het leerlingenaantal dat door --
die aanwezige of vertegenwoordigde toezichthoudende ----------------
bestuursleden wordt gerepresenteerd; het aantal ongewogen ----------
leerlingen per één februari van het voorafgaande jaar is voor deze ---
stemverhouding bepalend. ----------------------ooree e

Indien de voorschriften betreffende de oproeping niet in acht zijn -----------

genomen, kunnen niettemin geldige besluiten worden genomen met ------

algemene stemmen in een vergadering waarin alle toezichthoudende -----
bestuursieden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Is het hiervoor ----------
bedoelde quorum niet aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt binnen --
vier, doch niet eerder dan twee weken daarna een tweede vergadering ---
bijeengeroepen en gehouden waarin over het voorstel zoals dat in de -----
vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal ------------
aanwezige of vertegenwoordigde toezichthoudende bestuursleden, kan --

worden besloten, ---------------mmosmmmmeomee oo

Bij besluitvorming wordt gestreefd naar consensus, opdat geen van de ---

toezichthoudende bestuursleden overwegend bezwaar heeft tegen het ---

besluit. Indien geen consensus wordt bereikt en voor zover de statuten ---
geen grotere meerderheid voorschrijven, worden alle besluiten van het ---
toezichthoudend bestuur genomen met volstrekte meerderheid van de ----

geldig vitgebrachte stemmen. ------------------oooomomeoo e

Stemming geschiedt mondeling, tenzij een of meer toezichthoudende -----

bestuursleden een schriftelijke stemming wenst/wensen. Blanco -----------

stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. ---------------c-oocoooooooo

Indien de stemmen staken omtrent een voorstel, dan wordt het voorstel ---

op de agenda van de eerstvolgende vergadering geplaatst. Indien op -----

deze vergadering opnieuw de stemmen staken, wordt het voorstel geacht

te zijn verworpen. --------semmmomse oo

Een toezichthoudend bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging ---

en besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk -------

belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de stichting. Het ------
desbetreffende besluit wordt alsdan door de overige toezichthoudende ---
bestuursleden genomen. De aanwezigheid van het toezichthoudend ------
bestuurslid ten aanzien van wie zich het tegenstrijdig belang voordoet, ----
telt niet mee voor het bepalen van het quorum. Wanneer hierdoor geen ---
besluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen door het ---------
toezichthoudend bestuur, onder schriftelijke vastlegging van de ------------
overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen. -----------------------

Het toezichthoudend bestuur kan telefonisch, per videoconference of -----

door middel van een ander communicatiemiddel vergaderen, mits alle ----

toezichthoudende bestuursleden die aan zodanige vergadering ------------

deelnemen elkaar kunnen verstaan. -------------------omoomsommooooooo oo

Een toezichthoudend bestuurslid kan telefonisch, per videoconference of

door middel van een ander communicatiemiddel aan een vergadering -----

van het toezichthoudend bestuur deelnemen, mits dat toezichthoudend ---
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bestuurslid steeds alle andere aan die vergadering deelnemende ----------
toezichthoudende bestuursleden kan verstaan en door die andere ---------
toezichthoudende bestuursleden wordt verstaan, ----------------==-"=====-=---
Besluiten van het toezichthoudend bestuur kunnen ook buiten --------------
vergadering tot stand komen, mits de voorzitter hiervan op de hoogte -----
wordt gesteld, dit schriftelijk geschiedt en alle toezichthoudende -----------
bestuursleden zich voor het desbetreffende voorstel vitspreken. Zodanige
besluiten worden aan de notulen toegevoegd. ------------------mmommemmeoo oo
Over personen wordt schriftelijk gestemd. Indien bij stemming over --------
personen de vereiste meerderheid niet wordt gehaald, wordt opnieuw -----
gestemd tussen de personen met het hoogste aantal stemmen. Verkozen
is de persoon met het hoogste aantal stemmen. Indien dan ook de --------
stemmen staken, beslist terstond het lot. --------------------o-oooomeoone oo e
Van de vergaderingen worden notulen gehouden, die in de eerstvolgende
vergadering worden vastgesteld en ten bewijze daarvan worden -----------
ondertekend door de voorzitter van de betreffende vergadering. ------------
De directeur-bestuurder woont de vergadering van het toezichthoudend --
bestuur bij, tenzij het toezichthoudend bestuur aangeeft zonder de --------
directeur-bestuurder te willen vergaderen. De directeur-bestuurder heeft -
geen stemrecht in de vergadering van het toezichthoudend bestuur. De --
directeur-bestuurder heeft een adviserende stem. ---------------------oommooos
Het toezichthoudend bestuur zal met inachtneming van deze statuten -----
een toezichtkader opstellen, waarin onder andere de eventuele ------------
onderlinge verdeling van taken, nader wordt uitgelegd. ------------=----------

Artikel 14 ---------------mmmmmomoomsmosomonono oo oo oot
Beleidsgroep ------------------rsormsososmmosoosososomsns oo st

1.

De directeur-bestuurder richt een beleidsgroep in waarin elke ---------------
aangeslotene het recht heeft om een persoon hierin af te vaardigen. De --
beleidsgroep bestaat uit medewerkers van de aangeslotenen. Een --------
bestuurder van de stichting kan niet tevens lid zijn van de beleidsgroep. --
De beleidsgroep heeft ten doel bij de scholen input op te halen en ---------
draagvlak te peilen en te bevorderen voor de ontwikkeling en uitvoering --
van het inhoudelijke beleid van de stichting. De beleidsgroep brengt -------
gevraagd en ongevraagd advies uit aan de directeur-bestuurder van de --
stichting. ------------===-==r=-mmomommrmsoo oo

Artikel 15 -~ ---mmmsmrooooe s oo oo
Geschillenregeling en mediation --------------------osomosomommemomso s oo

1.

In geval van geschillen binnen de aangeslotenen van de stichting, die ----
niet onderling kunnen worden opgelost, zullen de aangeslotenen die het -
geschil betreft trachten het geschil in eerste instantie op te lossen met ----
behulp van mediation. ----------=------mmmmmosmme oo oo
Eerst indien het onmogelijk gebleken is een geschil als hiervoor bedoeld -
op te lossen met behulp van mediation, heeft elke aangeslotene het recht
om het geschil voor te leggen aan de Landelijke Arbitragecommissie ------
Samenwerkingsverbanden passend onderwijs waarbij de stichting is ------
aangesloten. Geschillen worden beslecht overeenkomstig het reglement -
van de commissie. Vorenstaande regeling is van overeenkomstige --------
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toepassing in geval van een geschil tussen het toezichthoudend bestuur -
dan wel de directeur-bestuurder van de stichting en een aangeslotene. ---
Een aangeslotene van de stichting kan zich binnen zes weken na een ----
door het toezichthoudend bestuur dan wel de directeur-bestuurder --------
genomen besluit en/of andere handeling in het kader van het ---------------
samenwerkingsverband wenden tot de commissie als bedoeld in het ------
tweede lid. De uitspraak van de commissie is in beginsel bindend voor ---
T L] o] e

Artikel 16 ---------mmmmormmm oo oo
Procedure ondersteuningsplan ---------------------o-oooooooo oo

1.

De directeur-bestuurder stelt ten minste eenmaal in de vier jaar een -------
ondersteuningsplan vast, na voorafgaande goedkeuring door het ----------
toezichthoudend bestuur zoals opgenomen in artikel 12 lid 5 van deze ----
statuten, ----------moommomme e
De directeur-bestuurder draagt er zorg voor dat het ondersteuningsplan --
voldoet aan de wijzen, afspraken, procedures en criteria zoals vermeld in-
artikel 18a lid 8 WpO. -----------mmmmmmmmmm oo
De directeur-bestuurder overlegt over het voorstel voor het ------------------
ondersteuningsplan met het samenwerkingsverband als bedoeld in artikel
2.47 lid 2 Wvo 2020, waarvan de regio geheel of gedeeltelijk samenvalt --
met de regio van onderhavig samenwerkingsverband. -----------------------
De directeur-bestuurder zendt het voorstel voor het ondersteuningsplan, -
na accordering hiervan door het toezichthoudend bestuur, aan de ---------
burgemeester en wethouders van de gemeenten van de regio van het ----
samenwerkingsverband. De directeur-bestuurder voert met de -------------
gemeenten een op overeenstemming gericht overleg. De gemeenten en -
de directeur-bestuurder stellen hiertoe gezamenlijk een overlegprocedure
vast, welke procedure in ieder geval een geschillenregeling dient te -------
bevatten. ------7--mmoosommmmoosooeemoomeosen e
De directeur-bestuurder zendt het voorstel voor het ondersteuningsplan, -
nadat het in lid 3 en 4 van dit artikel vermelde overleg heeft plaats gehad,
tijdig ter instemming aan de ondersteuningsplanraad. ------------------------
De directeur-bestuurder stelt, doch niet voordat instemming van de --------
ondersteuningsplanraad is verkregen, niet voordat het overleg bedoeld in
lid 2 en lid 3 van dit artikel heeft plaatsgehad en niet voordat het -----------
toezichthoudend bestuur goedkeuring heeft gegeven als bedoeld in -------
artikel 12 lid 5 van deze statuten, het definitieve ondersteuningsplan vast.
De directeur-bestuurder draagt er zorg voor dat het vastgestelde ----------
ondersteuningsplan, voér één mei van het jaar voorafgaande aan de ------
periode waarop het plan betrekking heeft, wordt toegezonden aan de -----
onderwijsinspectie en aan de aangeslotenen. -------------------ooooooioooee

Y I 1
Medezeggenschap binnen de stichting ------------------------------ oo

1.

2.

Het samenwerkingsverband is aangesloten bij de landelijke -----------------
geschillencommissie als bedoeld in artikel 30 Wms, --------------------------
De directeur-bestuurder stelt een medezeggenschapsstatuut voor het ----
samenwerkingsverband vast ten behoeve van zijn -------------------ooo oo s
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medezeggenschapsorganen, zulks met inachtneming van de bepalingen -
in de WmS. ------=----m-=---mmmmmmmoomsssssomssoommsooossscosssoooosssoomsooomnooo
3. Het overleg met de medezeggenschapsorganen wordt gevoerd door de --
directeur-bestuurder met inachtneming van het wettelijk bepaalde. ---------
Artikel 18 --------------- - s s mmnoo oo oo osomo oo
Ondersteuningsplanraad -----------------=--=---somomomoosmo oo
1. Het samenwerkingsverband stelt een ondersteuningsplanraad in. De -----
directeur-bestuurder stelt een reglement vast voor de ------------------------
ondersteuningsplanraad met inachtneming van de bepalingen van de -----
Wms. In dit reglement wordt de samenstelling van de ------------------------
ondersteuningsplanraad vastgelegd. ----------------------orommom oo m oo oo
2. Het samenwerkingsverband behoeft de voorafgaande instemming van de
ondersteuningsplanraad met betrekking tot de vaststelling of wijziging -----
van het ondersteuningsplan, ------------=--=--sssomsmmrsommsnom s oo mmm oo
3. Het overleg met de ondersteuningsplanraad wordt gevoerd door de -------
directeur-bestuurder met inachtneming van het wettelijke bepaalde. -------
Artikel 19 ------------smmmmms e msoe s oo s e
Bezwaaradviescommissie ------------cmmmoomomsommesomommommmmsomommmm s
De stichting is aangesloten bij de landelijke bezwaaradviescommissie, die -----
adviseert over bezwaarschriften betreffende beslissingen van het ---------------
samenwerkingsverband over de toelaatbaarheid van leerlingen tot het ---------
speciaal basisonderwijs of tot het speciaal onderwijs. ----------r---=-----o-ooooeo
Artikel 20 ---------rmrmmemmmoomommmsmssomoomomoossosoosossoosoomooooonsoononioos
Boekjaar en jaarstukken ----------------mssoomemnoomo s s oo
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. -----------------
2. De directeur-bestuurder van de stichting is verplicht van de -----------------
vermogenstoestand van de stichting en van al hetgeen verder de ----------
financién van de stichting betreft op zodanige wijze administratie te --------
houden dat daaruit te allen tijde de rechten en plichten van de stichting ---
kunnen worden gekend. ----------mmmmommsmmmmmemomsemssomso s
3. Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de stichting ------
afgesloten. Daaruit wordt door de directeur-bestuurder binnen zes ---------
maanden na afloop van het boekjaar een jaarrekening opgemaakt ---------
bestaande uit een balans en een staat van baten en lasten over het -------
afgelopen boekjaar. -----------------msmsmsos oo
Voorts stelt de directeur-bestuurder een bestuursverslag op. In het --------
bestuursverslag wordt opgenomen een door het toezichthoudend bestuur
op te stellen toezichtverantwoording. De directeur-bestuurder stelt het ----
bestuursverslag vast en stelt de jaarrekening vast nadat de directeur- -----
bestuurder hiervoor goedkeuring heeft verkregen van het --------------------
toezichthoudend bestuur zoals neergelegd in artikel 12 lid 5 van deze -----
statuten. ----------s-ssmssmmmmmmmmomesmossosossoooooooooooomoooomomossooossmommoom oo
4. Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar wordt een -------
vergadering van het toezichthoudend bestuur gehouden, waarbij de -------
directeur-bestuurder aanwezig is, en waar in elk geval aan de orde komt -
de goedkeuring en vaststelling van de jaarrekening en het -------------------
bestuursverslag over de gang van zaken binnen de stichting en over het -
gevoerde beleid, alsmede de balans en de staat van baten en lasten. -----
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De directeur-bestuurder en het toezichthoudend bestuur geven in het -----
bestuursverslag aan in welke mate de voor dat jaar gestelde ----------------
doelstellingen zijn gehaald, welke activiteiten zijn ontplooid en welke ------
maatregelen zijn genomen om de beoogde missies en doelstellingen te --
bereiken. Daarbij geeft het toezichthoudend bestuur aan of is voldaan -----
aan de uitspraken zoals vermeld in het toezichtkader en legt het -----------
toezichthoudend bestuur verantwoording af over de uitvoering van zijn ----
toezichthoudende taken en de uitoefening van zijn toezichthoudende -----
bevoegdheden. ------------rrmmmmm e
De jaarrekening wordt ingericht overeenkomstig de wettelijke bepalingen -
en de richtlijnen van het Ministerie. -------------=--------ooomreo e
De documenten zoals hiervoor bedoeld in lid 3 worden vastgesteld door --
de directeur-bestuurder na goedkeuring door het toezichthoudend ---------
bestuur. De documenten worden getekend door zowel de directeur- -------
bestuurder als de leden van het toezichthoudend bestuur. Ontbreekt de --
handtekening van een of meer van hen, dan wordt daarvan onder opgave
van redenen melding gemaakt. ----------------meoiosioo oo
Verder wordt de jaarrekening gecontroleerd door de registeraccountant ---
die door het toezichthoudend bestuur wordt benoemd. Deze ----------------
registeraccountant brengt over zijn onderzoek verslag uit aan het ----------
toezichthoudend bestuur en geeft de uitslag van zijn onderzoek weer in ---
een verklaring over de getrouwheid van de in de overige leden bedoelde -
stukken. Hij brengt zijn verslag ter kennis van het toezichthoudend ---------
bestuur. ------mmmmrmmmreoo oo e oo s
In de jaarvergadering, als bedoeld in lid 4, legt de directeur-bestuurder ---
rekening en verantwoording af over het verstreken boekjaar, aan de hand
van de door het toezichthoudend bestuur vastgestelde jaarrekening en ---
het bestuursverslag. ---------------=-----mmmrr
De directeur-bestuurder zendt binnen een maand na vaststelling van de --
jaarrekening en het bestuursverslag een exemplaar daarvan aan de ------
aangeslotenen. -------------o-mmmme e
De directeur-bestuurder is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde -
boeken, bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren
te bewaren. ---------------------o-oe oo

Artikel 21 -------------oomem oo
Statutenwijziging --------------cemem e

1.

Een besluit tot wijziging van de statuten wordt genomen door de -----------
directeur-bestuurder na voorafgaande goedkeuring door het ----------------
toezichthoudend bestuur. ---------------mmmmmomommmmmooooo oo
De oproeping tot de vergadering van het toezichthoudend bestuur ---------
geschiedt schriftelijk door of namens de voorzitter, ten minste veertien ----
dagen voordat de vergadering zal worden gehouden en bevat de ----------
mededeling dat daarin de wijziging van de statuten zal worden -------------
voorgesteld. --------------mmommmem e
Degene(n) die de oproeping tot de vergadering van het toezichthoudend -
bestuur ten behandeling van een voorstel tot statutenwijziging --------------
heeft/hebben gedaan, moet(en) ten minste vijf dagen voér de dag van de
vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde ---------

»
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wijziging(en) woordelijk is (zijn) opgenomen, op een daartoe geschikte ---
plaats voor de toezichthoudende bestuursleden ter inzage leggen tot na --
de afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden. -------------
Om een geldig besluit tot goedkeuring van de statutenwijziging te kunnen
nemen, is vereist dat; ----------------omremmm oo
a. alle toezichthoudende leden met inachtneming van het bepaalde in --
artikel 13 lid 2 zijn opgeroepen; -------=--=--==--s-omsommomroosososoosn oo
b. ten minste twee derde meerderheid van het aantal in functie zijnde ---
toezichthoudende bestuursleden aanwezig dan wel ----------------------
vertegenwoordigd is; -----------srommommssmmmmssmsesmemmeoeo oo
c. een twee derde meerderheid van het aantal aanwezige of --------------
vertegenwoordigde toezichthoudende bestuursleden, in de ------------
vergadering waarin het besluit tot statutenwijziging aan de orde -------
komt, voor het voorstel stemt; en ----------=-------o-ommmmmmemrmooon oo oo
d. er sprake is van een meerderheid van het leerlingenaantal dat door --
die aanwezige of vertegenwoordigde leden van het toezichthoudend -
bestuur wordt gerepresenteerd. Het aantal ongewogen leerlingen per
één februari van het voorafgaande jaar is voor deze stemverhouding -
bepalend. --------------momsmrremse e ss s
Is niet twee derde meerderheid van het aantal in functie zijnde -------------
toezichthoudende bestuursleden aanwezig of vertegenwoordigd, dan -----
wordt binnen vier weken, doch niet eerder dan twee weken daarna een ---
tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden waarin over het ---------
voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, -------
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde toezichthoudende -
bestuursleden, kan worden besloten, mits met een meerderheid van ten --
minste twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen als bedoeld in lid
4dondercend. --mmormmmmrmmmemsmmmsmmmesmoosooooosooosoo oo oo
Het hiervoor bepaalde is niet van toepassing als tijdens de ------------------
bestuursvergadering alle toezichthoudende bestuursleden aanwezig of ---
vertegenwoordigd zijn en het besluit tot goedkeuring van het besluit tot ---
statutenwijziging met algemene stemmen door alle toezichthoudende -----
bestuursleden wordt aangenomen. ---------===------ssoomomsoomoooo s ooneo oo
De statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat daarvan een ---------
notariéle akte is opgemaakt. ------------------coomoooomsomoom oo
Het hierboven bepaalde is van overeenkomstige toepassing op een -------
besluit tot fusie als bedoeld in artikel 309 van Boek 2 van het Burgerlijk ---
Wetboek en op een besluit tot (af)splitsing als bedoeld in artikel 334a van
Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek. -----------------------r--omommmmmmmemme oo

Artikel 22 --------m-mosmmrommmoso oo no oo m oo oo
Ontbinding en vereffening ----------------------------mooomoosoeoe oo

1.

Behoudens de gevallen van ontbinding als vermeld in artikel 19 van Boek
2 van het Burgerlijk Wetboek wordt de stichting ontbonden door een ------
besluit daartoe van de directeur-bestuurder, na voorafgaande --------------
goedkeuring van het toezichthoudend bestuur. Het in deze statuten ten ---
aanzien van het besluit tot statutenwijziging bepaalde is van ----------------
overeenkomstige toepassing. --------------mmommoomsorssmmsomsomse st
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2. Indien bij een besluit tot ontbinding geen vereffenaars zijn aangewezen, --
geschiedt de vereffening door de directeur-bestuurder. -----------------------
3. Aanwezige vermogensbestanddelen van de stichting worden voor de -----
datum van ontbinding naar rato van het — conform het bepaalde in artikel -
13 lid 4 onder d — aantal leerlingen teruggestort naar de aangeslotenen, --
welke geldmiddelen door de aangeslotenen dienen te worden besteed ----
conform de sociale doelstelling van de stichting. -------------------------------
4. Na de ontbinding blijft de stichting voortbestaan, voor zover dit voor de ---
vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening -------
blijven de bepalingen van de statuten en reglementen voor zover ----------
mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van de stichting ---
uitgaan, moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden ‘in -------
liquidatie’. --------------- s
5. De boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de stichting -----
moeten worden bewaard door een door de vereffenaar(s) aan te wijzen ---
natuurlijk of rechtspersoon, gedurende zeven jaren na de vereffening. -----
] T
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. --------------------c-ocoomceoooooo
WAARVAN AKTE is verleden te Weert op de datum in het hoofd van de akte -
vermeld. ---------mmm oo
De zakelijke inhoud van de akte is aan de verschenen persoon meegedeeld --
en daarop is een toelichting gegeven. -----------------------emoommmmmeo oo
De verschenen persoon heeft verklaard van de inhoud van de akte te hebben
kennis genomen en met beperkte voorlezing in te stemmen. ---------------------
De akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst ----
door de verschenen persoon en vervolgens door mij, notaris. ---------------------

(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:
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